SYLABUS — OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

I. Informacje ogodlne

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

Ewolucja i zmiennos¢ cztowieka

. Kod zajeé/przedmiotu:
. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): fakultatywny
. Kierunek studiéw: Bioinformatyka, studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien
. Profil studidéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki
. Rok studiow (jesli obowiazuje): I
. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW):
Wyktady: 15 godzin
9. Liczba punktow ECTS: 1
10. Imie, nazwisko, tytut/stopiert naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
dr hab. Katarzyna A. Kaszycka, kaszycka@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w catosci] / nie): nie
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Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zaje¢/przedmiotu

1. Zapoznanie z miejscem cztowieka wsréd naczelnych oraz pokrewiedstwem matp i ludzi.

2. Zapoznanie z przebiegiem, etapami i uwarunkowaniami procesu antropogenezy oraz charakterystyka
naszych przodkdw od czasu oddzielenia sie naszej linii ewolucyjnej od linii ewolucyjnej szympansa.

3. Pokazanie molekularnych aspektdw w badaniu ewolucji cztowieka: Teoria "mitochondrialnej Ewy",
rezultaty badan nad sekwencjonowaniem DNA neandertalczyka.

4. Przekazanie wiedzy o dziataniu ewolucji we wspdtczesnych populacjach: zmiennos¢ morfologiczna i
genetyczna, polimorfizmy, adaptacje; wyjasnienie dlaczego zmiennos¢ # rasa.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja)

Podstawowe wiadomosci z zakresu ewolucji cztowieka na poziomie szkoty sredniej.

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiéw

Symbole EK dla
Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia EU student/ka: kierunku
studiéw

Symbol EU dla
zaje¢/przedmiotu

zna i rozumie podstawowe koncepcje teorii ewolucji; potrafi

Efekt_01 . P , . .
- integrowac i interpretowac uzyskane informacje

K_U02

zna zasady taksonomii i podstawy ewolucyjnej réznorodnosci
Efekt_02 taksonomicznej organizmow; definiuje gtéwne grupy K_W10
systematyczne przodkdéw cztowieka

potrafi wykorzystywac jezyk naukowy w komunikacji ze
Efekt_03 specjalistami w dziedzinie badan ewolucyjnych, genetycznych i K_U07
molekularnych

rozumie jak antropologia i genetyka zmienity debate nt. ras
Efekt_04 ludzkich; jest gotdw do uczenia sie przez cate zycie i do K_K01
upowszechniania osiggnie¢ nauki w spoteczenstwie




4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektdw uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektéw uczenia sie (EU) dla zaje¢/przedmiotu

Symbol EU dla

Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu zajeé/przedmiotu

Miejsce cztowieka wsrdd naczelnych, a w szczegdlnosci wérdd matp

cztekoksztattnych; podobienstwo a pokrewienstwo Efekt_01

Przebieg ewolucji cztowieka i roznorodnos¢ gatunkowa naszych przodkéw w
czasie ostatnich 6 min. lat (ardipitek, australopiteki, Homo erectus, archaiczny | Efekt_02
cztowiek, w tym neandertalczyk, anatomicznie nowoczesny cztowiek)

Zastosowanie badan genetycznych i molekularnych w debacie nad

Efekt
pochodzeniem Homo sapiens: badania A. Wilsona, A. Templetona i S. Pdabo ekt_03

Ewolucja we wspétczesnych populacjach: ludzkie polimorfizmy, adaptacje,

. » . Efekt_01, Efekt_03
zmiennos¢ wewnatrzgatunkowa cztowieka - -

Woyjasnienie dlaczego zmiennos¢ (w odniesieniu do cztowieka) to nie to samo

- . . . Efekt_04
co rasa; pojecie zmiennosci klinowej

5. Zalecana literatura
Wydawnictwa ksigzkowe (wybrane fragmenty wskazane przez prowadzgcego)

1. P4dbo S.: Neandertalczyk. W poszukiwaniu zaginionych genomoéw, Prészynski i S-ka, Warszawa,
2015.

2. Olson S.: Mapowanie historii ludzkosci. Przesztos¢ ukryta w naszych genach, REBIS, Poznan, 2003

3. Rutherford A.: Krétka historia wszystkich ludzi ktérzy kiedykolwiek zyli. Opowiesci zapisane w
naszych genach, Prdszynski i S-ka, Warszawa, 2017.

4. Kaszycka K.A.: Biologia. Jednos¢ i réznorodnos¢. Rozdz.: 42 (Antropogeneza) i 43 (Zmiennosc), Wyd.
Szk. PWN, Warszawa, 2008.

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.

Studenci realizujgcy modut bedg réwnoczesnie uzytkownikami kursu na platformie e-learningowej
Moodle oraz zespotu w MS Teams; kontakt ze studentami, udostepnianie materiatéw

lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EK (prosze wskazac z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien TAK
Wyktad konwersatoryjny TAK
Wyktad problemowy

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkdéw

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: , burza mézgdw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach




2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EK (prosze wskazac z proponowanych sposobdw wtasciwe dla
danego EK lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania Symbole EK dla modutu zajeé/przedmiotu
EK_1 EK_2 EK_3 EK_4

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z , otwartg ksigzka”
Kolokwium pisemne
Kolokwium ustne

Test TAK TAK TAK TAK
Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna
Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)

Portfolio

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Godziny zajec (wg planu studiéw) z nauczycielem 15

Praca witasna studenta

Przygotowanie do zajec

Czytanie wskazanej literatury 5

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
demonstracji, itp.

Przygotowanie projektu

Przygotowanie pracy semestralnej

Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 5
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU 1

ZAJEC/PRZEDMIOTU

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM
Wyktad
55% z cotygodniowych quizéw bedacych podsumowaniem najwazniejszych faktow i sprawdzajacych
uwage na wyktadach/ lub z testu koricowego



